COMUNE DI SUCCIVO

(PROVINCIA pJ CASERTA)

DETERMINAZIONE N, m—% ’
I del 29/12/201 |

.——__——.__——.__——.____.__

__.__—————________________________________.___j
| OGGETTO: DETERMINAZIONE FONDO 214 PERIL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DE] SERVIZI,

-

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

one del Fondo ai sens; dell'art. 9, comma 2
dificazioni, neily legge 30/07/201 O n 122
VISTO 'art, 4 del cent del 22/01/2004 che discipling i tempi e le proce
dei cedi;

24

dure per {q Stipulazione

CONSIDERATO che, per lq
vengono confermate di gnno
dalle disposizion Cuntratiua

parte stabile (art. 31, comma 2 del conl del 22/’01/'2004), le risorse
nanno con le frte

grazioni e le modifiche eventualmente derivanti
7 e di legge:

RILEVATO che ['ary 76, comma 5 e 6 dej d. Il n 112/2008 impone agli Fnyi soggetti al Patip
di stability la riduzione dell’incidenza percentuale delle spese Jj personale rispeita gl
complesso delle spese Correnti, con particolare riferimento afle dinamiche di crescirg della
Spesa per {g coniratiazione integrativa;

Visto l'art. 8, commi 2 bise 17, dellq [ 122207

U che dispongona il blocce dei rinnenvi
contrattuali per il triennip 20 0:2012 ed il divie

to, per gli anni 207 172013, di superare
ooty _

rISulta essere di € 8. ] 97 66

RITENUTO di dover procedere ally determinazione del F, ondo 201 4:

VISTA la normarive vigente in materio di ordinamento delle Autonomie Locali:

RICHIAMATY:

-gliart 31 e 32 del ccul del 22012004
~lart. 4 def cenl del 905/2006



COMUNE DI SUCCIVO

(PROVINCIA D! CASERTA)

-lart 8 del conl dell’] 1042008
~{'art. 4 del conl del 310 772000

che disciplinano la costituzione del fondo delle risorse destinate alle politiche di sviluppe delle
risorse umane e dellg produttivits,

DETERMINA

frascritte, di quantificare in € 77.7] 8,00 le risorse da destinare al finanziamento del fondo di
produttivita 2014 come da tabella allegata,

Di trasmettere if presente provvedimento all' Organo di Revisione al fine della

prescritta certificazione sully compatibilita dei costi del cedi con i vincoli di bilancie ai sens;
dell'art, 40 del d, Igs. n. 165/200) come modificato dall’art. 55 del d lgs. n 1502009,

Di dare atto che ['utilizzo delle risorse di cui al presente atio ¢ demandato alia contratiazione
decentrata inlegrativy, per la parte eccedente Ie somme gid vincolate per la liguidazione
dell’indennité di comparto di cui gl art. 33, comma 4, lets bj e c) del cenl del 22/0172004 e
delle progressioni economiche orizzontali di cui ail ‘art. | 7, comma 2, lett. b) del cenl
dell’1/04/1999;

Di dare atto che il fondo cosi come quantificato rispetta il dettato di cyi all’art. 9, comma 2-bis
del D.L.78/2010 convertito nella legge 122/2010 ¢ dell'art. 9 delly I 12272010,




COMUNE DI SUCCIVO
ANNO 2014

Tabella 1

jsarse Fi venti tare di £8ZIa e ili

A} Risorse storiche

Unice importo consclidato anno 2003 (art. 31 ¢. 2 e art, 32 c¢. 1-2 Cenl 02-05) |

68.902,00 |

. B) Incrementi contrattuali

Incrementt Cenl 04-05 (art. 4. cc. 1,4,5 parte fissa) art, 4, cornma 1

5.510,00 |

Incrementi Ccnl 06-09 (art. 8. cc. 2,5,6,7 parte fissa)

) Altrl incrementi

Risparmi ex art. 2 ¢c. 3 DLgs 165/2001

Riduzione stabile straordinario (art. 14 c. 3 Ccnl 98-01)

Pracessi dl decentramento e trasferimento funzioni (art. 15¢c. 1 L L Cenl ©98-01)

Incrementi dotazione organica e conseguente copertura (art. 15¢. § - parte fissg
Cenl 98-01)

Rideterminazione Fondo per progressioni storiche (dich. cang. 14 Cenl 02-05 e 1
Cenl 08-09)

Altre risorse fisse con carattere di certezza e stabilita
Art. 4, comma 2, lettera b)

3.300,00

BTALE

77.718,00

Tahella 2

———

righill

Entrate conto terzi/utenza e sponsorizzazioni (art. 43 L, 449/1997)

Risparmi di gestione (art. 43 L. 449/1997)

Economie di gestione spese di personale (art. 31 ¢c. 1 L. ¢ Cenl 98/01})

Specifiche disposizicni normative che destinano risparmi a incentivazione
grsonale (art. 31 ¢ 1 L. d Cenl 98/01)

Economie da part-time fino ad entrata in vigere art. 73 ¢. 2 L, ¢ DL 112/2008
(art. 31c. 1L f Cenl 98/01)

Specifiche disposizioni di legge, regolamenti o atti amministrativi generali (art. 31
c. 1L gcCenl 98/01)

Risorse ex art. 18 legge n. 88/1989 {art. 31 c. 1 L. h Cenl 88/01)

RIA personale cessato rateo accantonato anno cessazicne (art. 4 ¢. 2 L. ¢ Cenl
00/01)

Altre risorse variabili (specificare)

TOTALE

Tabelta 3 _
de Zioni Fon riferim lee Rij se variabili

Nessuna decurtazione del Fando

Risparmi di gestione (art. 43 L. 449/1097) ]

4

A} _Fondg tendenziale

| Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilits

77.718,00

Risorse variabili

Totale Fondo tendenziale

7771800

B) decurtazioni del Fondo tendenziale

Decurtazicne risorse fisse aventi carattere di certezza e stabiiita

it

Decurtazione risarse variabili

a".i(:"

Totale decurtazieni Fondo tendenziale

)
¥

C) Fondo sottoposto a certificazione

Risorse fisse avent! carattere di certezza e stabilita

77.718.00

Risorse variabili

0

TOTALE Fondo sottoposto a certificazione

77.718,00

Succivo, 29/12/2014




Spesa corrente anno 2003 desunta dal Rendiconto 2003: € 33.537.894,48

Spesa di Personale anno 2003 desunta da Rendiconto 2003 € 1.102.135,65
Rapporto percentuale incidenza spese di personale su spesa corrente: 31,15%
0.5% monte salari anno 2003: 5.510,00

0.3% monte salari anno 2003: 3.306,00




