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COMUNE di SUCCIVO

DETERMINAZiONE “DIRIGENZIALE" del RESPONSABILE del SETTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE

Reg. Partic. Settore n, 92 def 21.11.2014 Reg. Gen. delle determinazioni “dirigenziali” h. 26 del 21.11.2014.

' OGGETTO: APPROVAZIONE del BANDO di SELEZIONE PUBBLICA per la COPERTURA a
TEMPO PIENO di un POSTO di ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO di CAT. D/1 da
ASSEGNARE al SETTORE TECNICO MEDIANTE MOBILITA VOLONTARIA, ANCHE

- INTERCOMPARTIMENTALE, ai sensi dell’art. 30 comma 1 del D.LGS. 165/2001

il RESPONSABILE

PREMESSO che con la deliberazione n.101 del 21.11.2014 la Giunta Comunale dava indirizzo al
sottoscritto di bandire ad horas una procedura di mobilita, anche mtercompartlmentale ai sensi
dell’art. 30, comma 1 del D.Lgs. 165/2001, per Ia copertura a tempeo pieno di un posto di
istruttore direttivo tecnico di cat. D/1 (architetto o ingegnere) da assegnare al Settore Tecnico;

VISTI:

o gli artt. 107 e 109 del D. Igs 267 del 18 agosto 2000, i quali, rispettivamente, attnbmscono ai.
dirigenti poteri gestionali nell'ambito degli Enti Locali e dispongono che “nei comuni privi di
personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all'articolo 107, possono essere attribuite, a
seguito di provvedimento motivato del sindace, ai responsabili degli uffici o dei servizi”:

s if decreto Sindacale n. 11 del 10 febbraio 2014 con il quale il Sindaco ha attribuito al sottoscritto
l'incarico di Responsabile del Settore Amministrativo- Contabile;

« [a vigente dotazione organica;

o l'art, 30 del D.Lgs. 165/2001;

« il Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Sefvizi approvato con dehberazmne
della Giunta Comunale n. 7 del 17.2.2014 e modificato con deliberazione della Giunta Comunale
n. 31 del 17 aprite 2014;

s la deliberazione n. 162/2013/PAR del 27.6.2013 della Corte dei Conti Sezione Regionale di
Controllo per il Veneto che, condividendo il contenuto della circolare della Funzione Pubblica
Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni (UPPA) dell’11 aprile 2005 e citandolo ritiene che
“a comunicazione di cui all’articolo 34 bis non & necessaria ove 'amministrazione intenda
ricoprire if posto vacante mediante attivazione di mobjlitd volontaria, in quanto tale procedura
non determina limmissione di nuove risorse nell’'organizzazione amministrativa, ma solo fo
spostamento di dipendenti da un‘amministrazione all’altra”; _

el’art. 2, comma 13, del decreto legge 95/2012 “La Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento della funzione pubblica avvia un monitoraggio ‘dei posti vacanti presso le
amministrazioni pubbliche e redige un elenco, da pubbllcare sul refativo sito web, If
personale iscritto negli efenchi di d;spombfhta puo presentare domanda di ricollocazione
nei posti di cui al medesimo elenco e le amministrazioni pubbliche sono tenute ad accogliere
le suddette domande individuando criteri di scelta nei limiti delle disponibilita in organico,
fermo  restando il regime delle assunzioni previsto mediante reclutamento. Le
amministrazioni che non accolgono /e domande di ricollocazione non possono procedere ad
assunzioni di personale”;

*il bilancio di previsione approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 18 del
27.10.2014;

CONSIDERATO che:

¢ l'art. 30 del D.Lgs 165/2001, nella versione introdotta dall’art.4, comma 1 del D.L 24 giugno
2014, n. 90, convertitp con modificazioni dalla L. 11 agosto 2014, n. 114 ha disposto che il
bando di mobilita debba essere pubblicato per un periodo pari almeno a trenta giorni sul sito
istituzionale dell’Ente interessato;

* la necessita di concludere la procedura entro il 31 dicembre comporta 'urgenza di procedere
alla pubblicazione del bando subordinando il perfezionamento della procedura
all’ approvazione, da parte della Commissione per la Stabilita Finanziaria degli Enti Locali
presso i Ministero dell’Interno, della volonta dell’'Ente di coprire il posto vacante di Istruttore
Direttivo Tecnico (architetto o ingegnere) di categoria D1 presente nel Settore Tecnico e al
mancato recepimento da parte del Comune entro il 30 dicembre 2014 di domande di mobilita
per ricollocazione ex art. 2, comma 13, del decreto legge 95/2012 da parte di soggetti aventi



il sottoscritto, con nota di cui al prot. n.8405 del 21 novembre 2014, in prudenziale omaggio

all'interpretazione resa dalla Sezione Regionale di Controllo per il Veneto deila Corte dei Conti
attraverso la citata deliberazione n.162/2013/PAR, ha inviato al Dipartimento delfla Funzione
Pubblica ed alla struttura regionale competente, attraverso pec, comunicazione, ai fini di cui

~all'art. 2, comma 13, del D.L. 95/2012, dell'attivazione della procedura in oggetto facendo

presente che nel caso in cui la cui la stessa non andasse a buon fine, la scrivente
amministrazione non procedera a bandire un concorso per I'acquisizione dail’esterno a tempo
indeterminato di tale figura non disponendo dei requisiti di legge per.procedere in tal senso e

che, pertanto, l'eventuale ricevimento di domanda di ricollocazione, ai sensi del suddetto
art.2, comma 13, da personale la cui acqwsmone sia qualificabile come nuova assunzione

non potra essere accolta

RITENUTO di dover dare seguito allindirizzo ricevuto dalla Giunta Comunale attraverso la citata

- - deliberazione n.101 del 21.11.2014

DETERMINA:

di INDIRE selezione pubblica per la copertura a tempo pieno di un posto di istruttore direttivo
tecnico di cat. D/1 da assegnare al settore techico mediante mobilitd volontarla, anche
mtercompartlmentale al sensi dell'art. 30 comma 1 def D.LGS. 165/2001

di REGOLARE le caratteristiche di tale selezione attraverso lallegato bando a cul sono allegati
i <<modello 1>> ed if modello <<aflegato "A" a modelio 1>>;

" di DARE ATTO che la procedura qui bandita decade al VerlfICEII'SI anche di solo' una delie seguenti

CI rcostanze:

Succivo, 21 novembre 2014

Il sottoscrltto responsabile del Settore competente alla pubblicazione, attestd

mancata espressione dell’autorizzazione a procedere all’acquisizione dell'Istruttore Direttivo
Tecnico di categoria D/1 da parte della Commissione per la Stabilitd Finanziaria degli Enti

.Locali presso il Ministero dell'Interno entro il 30 dicembre 2014;

recepimento da parte del Comune entro il 30 dicembre 2014 di domande di mobilita per
ricollocazione ex art. 2, comma 13, del decreto Iegge 95/2012 da parte di soggetti aventi
diritto- dotati del requisiti di cui al presente bando ‘la cui acquisizione sia considerabile
parimenti come “non nuova assunzione”; \

PUBBLICAZIONE ALL’ALBO PRETORIO Syl

determmaz;one . e stata = pubblicata all’Albo Pretorio” - Comunale in data

con n. del Registro delle Pubblicazioni per rimanervi

quindici giorni consecutivi.

Succivoy fi.......... rerere e ' ' ' ‘ dott. Salvatore D'Angelo




