Modello 1

al COMUNE di SUCCIVO
' c.a. del Responsabile del
SETTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE
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CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alia Selezione pubblica per la copertura a tempo pienc di un posto diistruttore tecnico

cat. D/1 da assegnare al Settore Tecnico mediante mobilita volontaria, anche intercompartimentale, ai sensi dell'art. 30

comma 1 del D.LGS. 165/2001. A tal fine, consapevole, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 44572000, delie sanzioni

penali previste dall’art. 76 delio stesso, per le ipotesi di falsita in attie dlchlarazmm mendaci ivi indicate e che I'esibizione

di un atto contenente dati non pill rispondenti a veritd equivale ad uso di atto falso

. DICHIARA

1) di autorizzare il Comune di Succivo ad inviare tutte le comunicazioni relative alla procedura di mobilita, alla quale
con la presente chiede di partecipare, all'indirizzo di posta elettronica sopra comunicato;

2} di essere dlpendente a tempo pieno ed indeterminato dal ... presso la seguente pubblica
amministrazione:... ' evessensensrnsCORN il
profilo professmnale eetiteessteesesessemseeaeeaetassaeeenamsntatatrerassanre ensabar inareeetauststasssresesnrsrssnesstansanssnsssesnnens CALerinens Posizione .
economica ... Settore/Serv:zlo

3) chailsuddetto inquadramento di ruolo e nelia stessa categorla glundlca ed in proﬂo professnonale uguale o analogo
a quello da ricoprire;

4) di  possedere il seguente titolo di studio tra quelli  previsti  dallawise di  selezione:
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5} di essere in possesso dell’abllltazmne all'esercizio della professnone d| et tteetrereseeeeatessitsbatsrasetsrrebiase e ren st}

6} di non aver subito condanne penali e non aver procedimenti penali in corso;

7} diimpegnarsi a rimanere in servizio presso il Comune di Succivo per almeno 5 anni; .

8} (borrare solo la casella corrispondente e completare, se necessario, i relativi spazi) :

a di non avere in corso procedimenti disciplinari e di non aver subito negli ultimi due anni prowedlmentl
disciplinari; )

o di avere in corso il seguente procedimento disciptinare ' e di non aver
subito negli ultimi due anni provvedimenti disciplinari;

o di non avere in corso procedimenti disciplinari ma di aver subito negli ultimi due anni il seguente provvedimento
disciplinare

o di avere in corso il seguente procedimento disciplinare ' . e di
aver subito negli ultimi due anni il seguente provvedimento disciplinare___

9) di conoscere ed accettare incondizionatamente quanto previsto nel bando di selezione e, pertanto, di essere

consapevole che la procedura decade al verificarsi anche di solo una delle seguenti circostanze:

e mancata espressione dell’autorizzazione a procedere all’acguisizione delllstruttore Direttivo Tecnico di
categoria D/1 da parte della Commissione per la Stabilita Finanziaria degli Enti Locali presso il Ministero
dell’Interno entro il 30 dicembre 2014;

e recepimento da parte del Comune entro il 30 dicembre 2014 di domande di mobilita per ricollocazione ex art.
2, comma 13, del decreto legge 95/2012 da parte di soggetti aventi diritto dotati dei requisiti di cui al presente
bando la cui acquisizione sia considerabile parimenti come “non nuova assunzione”;

» salvo diversa determinazione, gualora non si concluda entre il 31 dicembre 2014;

e in presenza di norme che impediscano I'acquisizione.

ALLEGA AlLLA PRESENTE DOMANDA | SEGUENTI DOCUMENTI'

a. il curriculum professionale, datato e sottoscritto nel quale tra laltro, indica Fincarico attualmente ricoperto e le
mansioni attualmente svolte; .

b. debitamente compilata e sottoscritta, la dichiarazione di cui al modello ”allegato al modello 1” di non versare nelle
cause di inconferibilita ed incompatibilits con la carica di Responsabile del Settore Tecnico di cui al D.Lgs. n. 39/2013,
ed al D.Lgs 165/2001 e di comunicazione di cui agli artt. 6, comma le 13 comma 3 del d.P.R. 62/2013 ed i modelli
e le schede da allegare eventualmente alla stessa

¢. nota firmata dal competente organo della P.A. di appartenenza riportante assenso preventivo di massima al
trasferimento in mobilita; ' '

d. fotocopia di un documento valido di riconoscimento

Data... FIRMA

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.L. 196/2003 i dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai f ni del proced:mento per il
quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo.



