
 

  

 

 

 

 
"Fondo per l'inclusione delle persone con disabilità"  

in attuazione della D.G.R. 127 del 15 marzo 2022 - D.D. n 348 del 12/10/2022 

CUP I31H22000130002 

Avviso di selezione per l’ammissione all’attività 

PER N. 2° EDIZIONI DEL LABORATORIO GRATUITO DI “PIZZAIOLO” 
 Organizzazione servizi inclusione lavorativa 

 
Nell’ambito del Progetto "Fondo per l'inclusione delle persone con disabilità"”, Organizzazione servizi inclusione lavorativa, in attuazione della D.G.R. 127 del 15 

marzo 2022 - D.D. n 348 del 12/10/2022, l’Ambito Territoriale C06 - Capofila Comune di Aversa - in collaborazione con Associazione Logos Formazione partner di 

progetto, realizzerà n. 2 edizioni del laboratorio di Pizzaiolo della durata per ciascuna edizione di 190 ore, rivolto a soggetti adulti con disabilità ai sensi dell’art. 1 

della Legge 68/1999 compatibili con tale profilo professionale. 

Il Laboratorio e il ruolo del Pizzaiolo  

Il laboratorio di Pizzaiolo è volto a valorizzare i percorsi di inclusione di 

persone con disabilità mediante attività teorico pratiche che ruotano intorno 

al mondo della pizza. 

Il pizzaiolo si occupa della realizzazione di pizze, focacce e altri prodotti da 

forno, avendo un ruolo attivo all’interno di uno dei processi maggiormente 

delicati che riguardano la lavorazione dell’impasto. 

Le competenze che si acquisiranno alla fine di questo percorso formativo 

sono quelle di tecnica per impastare, stendere e cuocere le pizze, senza 

trascurare l’aspetto estetico. 

Gli allievi una volta ottenuto l’impasto, saranno in grado di stendere la pizza 

nelle teglie e procedere con la farcitura utilizzando ingredienti di base 

tradizionali come pomodoro, mozzarella e olio e aggiungendone altri, in 

base alle richieste e alle stagioni, nonché la gestione e la cottura finale delle 

pizze. 
 

Articolazione e durata delle attività 

Le singole edizioni del laboratorio di Pizzaiolo avranno una durata 

complessiva di 190 ore, da realizzarsi in 2incontri a cadenza settimanale nel 

periodo da aprile 2023 – dicembre 2023, presumibilmente, di mattina per 5 

ore giornaliere (10 ore settimanali) 
 

Sede di svolgimento 

Le attività laboratoriali avranno luogo presso i locali dell’Associazione 

Logos Formazione sita in Aversa (CE) alla Via dell’Archeologia, 54 – 

Parco dei Fiori. 
 

Destinatari: caratteristiche e requisiti di accesso 

L’attività è rivolta a n. 12 partecipanti per edizione (n. 24 totali), con 

disabilità ai sensi dell’art. 1 della Legge 68/1999 compatibili con tale tipo di 

profilo professionale, che possiedono i seguenti requisiti: 

- essere residente in uno dei comuni dell’Ambito C06 (Aversa, 

Carinaro, Casaluce, Cesa, Gricignano di Aversa, Orta di Atella, 

Sant’Arpino, Succivo, Teverola); 

- aver compiuto i 18 anni di età; 

- se cittadini non comunitari, essere in possesso di regolare permesso di 

soggiorno; 

- essere disoccupati, inoccupati od inattivi ai sensi della normativa 

vigente; 

-  aver assolto l’obbligo d’istruzione; 

-  essere iscritti al Centro per l’impiego territorialmente competente 

situato in Regione Campania (iscrizione non richieste per gli inattivi) 

legge 68/99 collocamento mirato. 
 

Modalità presentazione domanda 

Gli interessati devono presentare istanza di partecipazione, utilizzando 

esclusivamente il modello “Allegato A” disponibile sul sito 

www.comune.aversa.ce.it e sui siti istituzionali dei Comuni allo stesso 

afferenti, nonché sulla pagina Facebook dell’Associazione Logos 

Formazione. 
La domanda dovrà pervenire all’Ufficio di Piano entro e non oltre il giorno 
31/03/2023 in via telematica all’indirizzo postacertificata@comuneaversa.it, 
indicando in oggetto “Domanda di partecipazione Laboratorio gratuito di 
Pizzaiolo” Ai fini della candidatura valgono la data e l’ora di avvenuta 
consegna al gestore di posta elettronica. 
 

Alla domanda dovrà essere allegata la seguente documentazione 

-  fotocopia di un valido documento di riconoscimento e codice fiscale;  

-  attestazione ISEE socio-sanitario in corso di validità; 

-  certificazione dello stato di disabilità ai sensi della L.104/92. 

- certificazione medica attestante la compatibilità della disabilità con la 

frequenza del corso di Pizzaiolo. 
 

Valutazione delle domande e modalità di selezione 

L’istruttoria delle domande, per valutarne l’ammissibilità sotto il profilo 

formale, avverrà con le seguenti modalità: rispetto dei termini di 

presentazione delle domande; verifica del possesso dei requisiti minimi di 

ammissibilità dei candidati. 

 

Nel caso in cui il numero delle domande di ammissione alle attività superi 

il numero massimo di posti previsti, saranno considerati i seguenti requisiti: 

 

Indicatore ISEE socio-sanitario in corso di validità, secondo le seguenti 

modalità: 

• tra 0 e 2.000 euro – 10 punti; 

• tra 2.000 e 5.000 – 8 punti; 

• tra 5.000 e 10.000 – 6 punti; 

• tra 10.000 e 15.000 – 4 punti; 

• da 15.000 in su – 2 punti. 
 

Fascia di età del richiedente: 

• tra i 18 fino a 29 anni compiuti – 4 punti; 

• oltre i 29 fino a 39 anni compiuti – 3 punti; 

• oltre i 39 fino a 50 anni compiuti – 2 punti; 

• oltre i 50 anni – 1 punto. 
 

Infine, sarà assegnato un ulteriore punteggio in base al numero di figli minori 

appartenenti al nucleo familiare del richiedente: 

• 1 figlio – 2 punti; 

• 2/3 figli – 4 punti; 

• Superiore ai 3 figli – 6 punti. 
 

Graduatoria finale 

La graduatoria finale verrà redatta in base ai criteri di selezione. L’elenco 

dei candidati ammessi alle attività sarà affisso entro 7 giorni dal termine 

delle selezioni presso l’Ufficio di Piano dell’Ambito Territoriale C06, e 

sarà consultabile sul sito istituzionale dell’Ambito C06, sui siti istituzionali 

dei Comuni allo stesso afferenti, nonché sulla pagina Facebook 

dell’Associazione Logos Formazione. 

L’ Ufficio di Piano si riserva la possibilità di escludere l’allievo che non 

abbia ricevuto la certificazione medica attestante la compatibilità della 

disabilità coerente con la frequenza del corso 
 

Frequenza al corso 

La frequenza al corso è obbligatoria. È consentito un numero di ore di 

assenza, a qualsiasi titolo, pari al 20% del totale delle ore previste. Gli 

allievi che supereranno tale limite saranno esclusi d’ufficio dal corso.  
 

La partecipazione al percorso formativo è completamente gratuita. Gli 

allievi disoccupati/inoccupati hanno altresì diritto ad un’indennità di 

frequenza pari a € 8,15 per ora di effettiva presenza. 

Attestazione finale rilasciata 

Al termine delle attività, per coloro che avranno dimostrato l’effettiva 

presenza, pari all’80% delle attività, sarà rilasciato un attestato di 

partecipazione finale. 
 

Aversa (Ce), 09/03/2023 

 

            La Coordinatrice UdP Ambito Territoriale Socio-Sanitario C06  

                     dott. ssa Cristina Accardo  

                Firma autografa sostituita ai sensi dell’art. 3 del D.LGS 39/93         
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