
 

PROCEDURA RISERVATA AGLI IDONEI ASMEL PER IL RECLUTAMENTO A TEMPO PIENO 

E INDETERMINATO DI N. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE CAT. D 

 

VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

N.1 DEL 07.04.2023 
(Insediamento della commissione esaminatrice ed approvazione criteri e sub di valutazione delle prove d’esame) 

 

L’anno 2023, il giorno SETTE del mese di APRILE alle ore 16.20 mediante utilizzo della piattaforma 

Whatsapp, da remoto, sono presenti i componenti della commissione esaminatrice della procedura concorsuale 

riservata agli idonei ASMEL per il reclutamento a tempo pieno e indeterminato di n. 1 istruttore direttivo 

contabile cat. D, bandita dal Comune di Succivo, nominata con Determinazione NRG 212/2023, nelle persone 

di: 

- dott.ssa Maria Topo - dottore commercialista e revisore dei conti - funzionario del Comune di 

Villaricca (NA), con funzioni di Presidente; 

- dott. Raffaele Battista – Ragioniere capo del Comune di Casapesenna (CE) – con funzioni di 

componente esperto; 

- dott. Giancarlo Grassia – Vice Segretario generale del Comune di Qualiano (NA) – con funzioni di 

componente esperto e segretario verbalizzante. 

Assunta la presidenza, la dott.ssa Topo Maria dichiara aperta la seduta. La Commissione prende atto: 

• della dichiarazione di insussistenza di situazioni di incompatibilità tra i suoi componenti ed i 

concorrenti; 

• che i commissari non ricoprono cariche politiche o sindacali, e non sono stati designati dalle 

confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali, e gli stessi sono stati 

autorizzati dalle amministrazioni di appartenenza per l’espletamento del presente incarico; 

• della Determinazione NRG 100/2023 con la quale è stata avviata la procedura concorsuale ed 

approvato il bando di interpello riservato agli idonei ASMEL; 

• della Determinazione NRG 163/2023, con la quale si è preso atto delle candidature pervenute per il 

tramite della piattaforma www.asmelab.it; 

• che l’elenco degli ammessi alla procedura concorsuale è stato pubblicato sul sito web istituzionale 

dell’ente; 

La commissione, inoltre, accerta che i candidati aderenti all’interpello sono 24 (ventiquattro), dei cui 

nominativi prende visione. In merito ciascun componente della Commissione dichiara la non sussistenza di 

situazioni di incompatibilità con la sottoscrizione del presente verbale. 

La Commissione prende atto che con il bando di interpello sono state rese note le norme per la partecipazione 

alla procedura selettiva e che nello stesso è stato stabilito che la prova selettiva consiste in un esame in forma 

orale. 

Il punteggio massimo attribuibile dalla commissione alla prova d’esame è di massimo 10 punti. 

Non è prevista l’attribuzione di punteggi per i titoli.  

Per il superamento della prova d’esame è richiesto il conseguimento del punteggio minimo di 7/10. 

Ciò premesso, la Commissione stabilisce che la prova orale, da svolgersi in seduta pubblica nei locali messi a 

disposizione dall’Ente siti in Piazza IV Novembre n. 8, consisterà in un colloquio interdisciplinare sulle materie 

d’esame come riportate nel bando di interpello e si svolgerà come di seguito specificato: i commissari 

predisporranno immediatamente prima dello svolgimento della prova n. 26 batterie di 3 domande. Tutte le 

terne di domande predisposte dalla commissione saranno piegate e riposte in un contenitore. Ciascun 

concorrente estrarrà dal contenitore la batteria di domande che gli saranno somministrate. Il candidato potrà 

rispondere alle domande estratte secondo l’ordine di sua preferenza. Al fine di accertare non solo il “sapere” 

ma anche il “saper fare” del candidato, una delle tre domande avrà una connotazione teorico-pratica e potrà 

consistere nella risoluzione di un caso pratico o nella stesura di un atto amministrativo. Al termine della seduta 

d’esame sarà affisso l’elenco dei candidati che hanno svolto la prova con il relativo punteggio assegnato 

all’esterno della sede concorsuale. 

Dato atto che la valutazione della prova orale è espressa in decimi, la commissione decide di adottare i seguenti 

criteri e sub criteri per la valutazione della stessa: 

Criteri di valutazione: 

- Conoscenza dell’argomento – max 8 punti; 
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- Proprietà terminologica e lessicale – max 2 punti. 

Tali criteri vengono declinati in sub criteri nel modo che segue:  

Conoscenza dell’argomento: da 0 – 8 punti secondo la seguente graduazione: 

0 = il candidato non risponde 

1 = assente 

2 = più che insufficiente 

3 = insufficiente 

4 = men che mediocre 

5 = mediocre 

6 = sufficiente 

7 = buona 

8 = ottima 

Proprietà terminologica e lessicale: da 0 – 2 punti secondo la seguente graduazione: 

0 = insufficiente 

1 = sufficiente 

2 = buona 

Ciascun Commissario attribuirà un sub punteggio ad ogni risposta fornita dal candidato. Il punteggio 

complessivo attribuito da ciascun Commissario sarà dato dalla media aritmetica dei sub punteggi attribuiti ad 

ogni risposta. Il punteggio complessivo della Commissione sarà dato dalla media aritmetica dei punteggi 

complessivi attribuiti da ciascun Commissario. 

La Commissione stabilisce il seguente diario della prova d’esame: 

VENERDI’ 05 MAGGIO 2023 ore 09.30 

La commissione stabilisce il seguente termine del procedimento concorsuale ai sensi dell’art.11 del D.P.R. n. 

487/1994: 30.06.2023. 

La Commissione decide di riunirsi in presenza il giorno 28 aprile 2023 alle ore 08.30 presso la sede municipale 

del Comune di Succivo per la predisposizione delle domande d’esame. 

La Commissione demanda all’Amministrazione la pubblicazione del diario della prova d’esame entro i termini 

previsti dal bando di interpello, nonché la materiale organizzazione della prova d’esame in ottemperanza coi 

protocolli anti covid vigenti. 

La seduta si toglie alle ore 16.45. 

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto. 

 

 

IL PRESIDENTE 

f.to dott.ssa Maria  

 

I COMPONENTI ESPERTI 

f.to dott. Raffaele Battista 

f.to dott. Giancarlo Grassia 
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